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Sezione A
Imprese e societa

¢ 1. Vazienda
« 2. Le forme giuridiche delle societa
e 3. Caratteristiche delle societa

e 4. Struttura organizzativa dell’azienda



’azienda s

1 Ipotizzare
Questo “Manifesto” (tratto dal sito www.managerzen.it) elenca gli scopi e le caratteristiche di
unazienda Zen. Tre affermazioni pero non sono vere: quali?

Manifesto di un’azienda zen

. Produce merci e servizi utili alla societa.
. Rispetta le persone, 'ambiente, gli animali...
. I suo organico ¢ composto per almeno il 50% da donne.
. I dipendenti sono persone e non numeri.
. Ha buon senso.
6. E affidabile.
7. E divertente.
8. Quando pud, non impone orari rigidi.
9. Sa ascoltare.
10. Cerca di imparare dagli errori.
11. Cerca cause e non colpe.
12. Non fa mai pubblicita.
13. Chiede ai collaboratori di dare il meglio di sé.
b 14. Da fiducia ai collaboratori.
(@) 15. Ha obiettivi e ideali espliciti e chiari.
16. Spende parte degli utili in progetti umanitari.
17. Gestisce il patrimonio dei soci in modo razionale e creativo.
f 18. Ha almeno una filiale in un Paese del Terzo Mondo.
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10 LA MATTINA
ARRIVO SEMPRE TARDI
IN UFFICIO. PERC’ RIMEDIO

PRESTO!

& Parlare
Secondo te, quali caratteristiche deve avere l'azienda “ideale™ Pensa ad almeno 5 caratteristiche e poi
parlane con un compagno.
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B Comprendere la terminologia economica

Trova nel testo dell esercizio 1 le espressioni corrispondenti ai significati (sono in ordine di apparizione).

LA AT A L St 4 S T B A i Y g

\_-wm-ﬂ-'- Parare s wTe TATE ey et

4 Scrivere

£ espressione del testo significato \

a, prodotti commerciali
lo staff, il gruppo di persone che costituisce
il personale di un'azienda

c. impiegati, occupati, persone che lavorano in
un’azienda

d. persone che lavorano insieme ad un progetto

3 scopi, finalita

f. amministra

g. i proprietari della societa

h. societd “figlia” di una societd “madre” piu
grande i

g T T P B AR S 4 A TR P gy = P

Come giudichi questo Manifesto Zen? Scrivi almeno tre aggettivi che lo definiscono.

$ Analizzare

Confronta adesso queste due frasi e spiega i diversi significati della parola “utili’.

a. Produce merci e servizi utili alla socieca.

b. Spende parte degli utili in progetti umanitari.

N

'?/ Sai coniugare?

produrre

maschile
Purile - gli ucili O

La parola “utile” ¢ maschile o femminile?

G inile ; Vol

A

) o
tu
" lui/lei/Lei produce
noi

loro

B/ - Come produrre si coniugano

! tutti i verbi con l'infinito
in -urve: condurre, ridurre,
tradurre, ecc.
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I’azienda

1

Imprese e societa o Sezione A

8 Leggere

L’ “Azienda Zen” non é naturalmente un termine giuridico. Questa é invece la definizione di ‘azienda”

data dal Codice Civile italiano.

Art. 2555 Lazienda ¢ il complesso
di beni organizzati
dall'imprenditore
per esercizio dell'impresa.

9 Comprendere la terminologia economica
Scegli il significato giusto per ogni espressione.

1. il complesso:

a. insieme

b. la maggior parte
c. una percentuale

Oooag

2. beni:

a. iniziative umanitarie
b. macchinari

C. proprieta, averi

ooa

3. imprenditore:

a. venditore di prodotti importati dail’estero
b. specialista in economia aziendale

c. persona che esercita un’attivitd economica

Oo00

4. impresa:

a. negozio

b. attivita economica produttiva

c. insieme di leggi economiche e finanziarie

ooao

10 Fissare la terminologia economica
Ricostruisci la definizione di “azienda’”.

beni complesso  esercizio  imprenditore

Lazienda ¢ il di

Lo sapevi?

In Italia I'insieme di leggi che regolano i
rapporti giuridici privati si chiama
Codice Civile. Il Codice Civile contiene
leggi che riguardano la famiglia, la
successione, [a proprieta, i contratti e il
lavoro. Labbreviazione Art. seguita da
un numero indica l'articolo del Codice
a cui si fa riferimento.

impresa  organizzati per

dall’ I dell’
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-

® !



% & Le forme giuridiche

enda” -2 <
%:» delle societa
ol 1 Parlare
Conosci qualche forma giuridica di societa italiane, come per esempio la SpA (Societa per azioni)?

tiene |

eil ﬁ,

da 2 Ipotizzare

lice Quali di queste sigle possono far parte del nome di una societa italiana?

Lta Snc
Bv AG
OHG
3 Ipotizzare

Come abbiamo detto, I “Azienda Zen” non é un termine giuridico. Secondo te, quali di queste
definizioni sono invece giuridicamente valide?

® Le forme giuridiche delle societa

a. societa cooperativa

b. societa per azioni

c. societd moderna

d. azienda razionale ¢ dinamica
e. societa a responsabilita ristretta

EE OB A D

f. societa a responsabilira limitata

Alma Edizioni « Italiano per economisti = 13




& L.e forme giuridiche delle societa

14

Imprese e societa e Sezione A

4 Comprendere la terminologia economica
Ora abbina le sigle delle societa alle loro forme giuridiche.

sigla significato
1. SpA a. Societa a responsabilita limitata
2. SapA b. Societa in accomandita semplice
3. Srl c. Societa per azioni
4. Sas d. Societa in nome collettivo
5. Snc e. Societa in accomandita per azioni
8§ Leggere

Leggi il testo.

In Italia esistono le aziende individuali, che appartengono ad un solo proprietario, le imprese

familiari, che appartengono ad una famiglia, e le societa.

Quando decidono di fondare un’azienda i futuri soci scelgono il tipo di societa in base all’atti-
vita da esercitare, alle dimensioni della nuova azienda, alla futura partecipazione agli utili, ecc.

Il Codice Civile Italiano prevede i seguenti tipi di societa:

societa semplici
Societa di persone — societa in nome collettivo
societa in accomandita semplice

societa per azioni
Societa di capitali = societa in accomandita per azioni
societa a responsabilita limitata

Societa cooperative = . . S
societa cooperative ordinarie

6 Capire
Rispondi alle domande.

1. Come si chiamano le societa che hanno un solo proprietario?
2. Come si chiamano le societa che appartengono a una famiglia?
3. In base a cosa si sceglie il tipo di societa?

4. Dove sono elencati i vari tipi di societa?

7 Comprendere la terminologia economica

Nel testo dell esercizio 5 2 un'espressione che significa “creare un'impresa’,

Italiano per economisti = Alma Edizioni

societd cooperative a “mutualit prevalente”

@ Lo sapevi?

Nel linguaggio comune
“impresa” e “azienda”
SONO spesso usati come
sinonimi.

‘Costituire una societa”. Qual &
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\8 Sai coniugare? Come appartenere si

appartenere lui/lei/Lei coniugano tutti i verbi con
noi infinito in -tenere:
io voi mantenere, ritenere,
L loro appartengono contenere, ecc.

#® Fissare la terminologia economica
Completa il testo con le parole della lista (i verbi devono essere coniugati).

appartenere - azienda - azienda - azienda - azioni - familiare - fondare -
fondare - partecipazione - produrre - produrre - responsabilita

Quest'anno il premio “Manager di successo” va a Tano Coppola. Tano Coppola comincia a lavorare gia da
bambino nell del padre, la Coppola & Figli. La Coppola & Figli & una piccola societa a
conduzione , che borse in pelle. Anche se I del
padre & molto piccola, Tano dice sempre che & stata un'ottima scuola per lui.

Alla morte del padre, il nostro manager dell’'anno decide di prendere la sua piccola parte di eredita e di

emigrare al Nord.

Dopo pochi anni usa i soldi dell’eredita e insieme ad un amico la Nonsoloborse, una
piccola societa a limitata che produce ed esporta accessori in pelle.

Dopo poco tempo, in seguito a disaccordi sulla agli utili, i due amici decidono di
separarsi e di creare ognuno una societa propria.

Tano cosi una societa per che articoli in pelle
su grande scala (la Pelli Tano Spa).

Il resto della storia & noto: in pochi anni la sua si & trasformata in un impero, a cui

diverse societa minori. Oggi il marchio della Pelli Tano & conosciuto in tutto il mondo.

0 Fissare la terminologia economica
Ricordi quali sono le societa di persone, quali le societa di capitali e quali le societa cooperative?

Completa la tabella come nell'esempio.

{ a. Societa | b, Societa | ¢. Societa
di persone | di capitali | cooperative

| 1. Societa semplici X

.

2. Societa cooperative a mutualitd prevalente

3. Societa in nome collettivo

4. Societa per azioni

5. Societa in accomandita per azioni

6. Societa in accomandita semplice

7. Societa a responsabilita limitata

| 8. Societa cooperative ordinarie

Alma Edizioni » Italiano per economisti
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(& Caratteristiche delle

T 4

€Y societa

1 Leggere

Completa il testo con le denominazioni dei diversi tipi di societa, come negli esemp.

Societa a responsabilita limitata (S.r.L.)
Societa in accomandita semplice (S.a.s.) Societa cooperative ordinarie

Societa in accomal

Ty

Societa coopeFafivemmutualit prevalente”  Societa per Azioni (S.p.A.)

A7ioni (S.a.p.A.)  Societa in nome collettivo (S.n.c.)

Societa di persone

1| Nelle societa di persone almeno un socio deve avere responsabilita illimitata.
Responsabilita illimitata significa che i soci rispondono anche con il loro capitale
privato se il patrimonio sociale non basta a pagare i debiti della societa.

Le societa di persone si suddividono in:

a) Societa semplici (S.s.). Le societd semplici non esercitano attivita commerciali.

b) . Questo tipo di societa viene fondata da almeno due

persone che rispondono con il loro capitale privato per i debiti della societa
10 (responsabilita illimitata). La loro responsabilita ¢ anche solidale. Responsabilita
solidale significa che ogni singolo socio & responsabile per tutti i debiti della societa.

c) . Questa societa comprende due tipi di soci: i soci
accomandatari e i soci accomandanti. I soci accomandatari hanno responsabilita
15 illimitata e solidale. I soci accomandanti rispondono invece limitatamente, ciog i

creditori non possono agire sul loro capitale privato.

Societa di capitali
20
La societa di capitali & una persona giuridica. Questo significa che l'azienda &
responsabile per tutti i debiti accumulati. Tutti i soci rispondono limitatamente,

cioe i creditori non possono agire sul loro capitale privato. Q

Italiano per economisti = Alma Ediziom
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Le societa di capitali si suddividono in:

a) . In queste societa il capitale sociale & suddiviso in
quote di identico valore chiamate azioni.

b) Societa in accomandita per azioni (S.a.p.A.). Nella societd in accomandita per

azioni ci sono due tipi di soci: i soci accomandanti, che rispondono solo con il
capitale che hanno speso per comprare le azioni, e i soci accomandatari, che hanno
responsabilita illimitata. Il capitale sociale ¢ suddiviso in azioni.

<) . In questo tipo di societa ogni socio possiede delle
quote sociali che non possono essere rappresentate da azioni e che devono avere un
valore minimo di un Euro. Il capitale sociale minimo deve essere di 10.000 Euro.

Societa cooperative

Le societa cooperative hanno principalmente uno scopo mutualistico (cio¢ di aiuto
reciproco tra i soci). La cooperativa & costituita da soci che si riuniscono per soddisfare
un bisogno comune.

Le societa cooperative si suddividono in:

a) Societa cooperative a “mutualita prevalente”. In queste societa i soci devono
rappresentare almeno il 50% +1 dei dipendenti della cooperativa.

b) . In queste societa i soci non devono
rappresentare una percentuale prestabilita dei dipendenti.

Ci sono state
resistenze

all’assemblea |

_ degli azionisti? /

Alma Ediziom « Italiano per economisti
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2 Capire & Pa
Scegli la risposta giusta. Ci
esis
1. Che cosa significa avere responsabilita illimitata?

a. [ soci pagano i debiti anche con i loro soldi. O

b. I soci pagano i debiti solo con i soldi della societa. U
c. Il capitale dei soci ¢ rappresentato da azioni. O 8 Ca
Ne,

2. In quale societa ci sono soci con responsabilita solidale?
a. Nelle societa in accomandita semplice ¢ nelle societa semplici. a
b. Nelle societa in nome collettivo ¢ nelle societd in accomandita semplice.  [J L.
c. Nelle societa in nome collettivo e nelle societa per azioni. O

3. Come si chiamano le societa che non svolgono attivita commerciali?

- a. Societa semplici. 0 ® Co
. b. Societa di capitali. O Te
c. Societa in nome collettivo. O
4. Quali societa sono “persone giuridiche”? K
a. Le societa semplici. 0 -‘;
b. Le societa di persone. U —
c. Le societa di capitali. O _1]
a
5. Qual ¢ il valore minimo del capitale sociale di una societa a .
. responsabilita limitata? \g
a. Non c’¢ un valore minimo. O
b. 10.000 euro. U
c. 1 euro. O
6. Qual ¢ il carattere principale delle societa cooperative? T Es
a. Punione e l'aiuto reciproco tra i soci per realizzare un obiettivo comune. [ Sce
b. La richiesta di soldi in prestito alle banche attaverso un mutuo. 0
c. Lassunzione del 50% dei dipendenti. U 1.]
: 2.]
3 Comprendere la terminologia economica (
N Abbina le espressioni del testo al significato giusto.
3.1
riga n.| espressione del testo significato !
2 a. rispondono 1. prezzo, costo _
3 b. debiti 2. persone che devono avere dei soldi da qualcuno 4.
6 C. esercitano 3. necessita ‘
16 | d. creditori 4. quantith di denaro da restituire a una persona, a una banca, ecc.
27 €. quote 5. garantiscono - 5.
27 | f. valore 6. ha (
34 | g. possiede 7. svolgono, fanno
43 | h. bisogno 8. parti di una quantita (di denaro o altro)

18 Italiano per economisti « Alma Edizioni
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4 Parlare
Ci sono differenze con il tuo Paese? Per esempio, ci sono tipi di societi italiane che nel tuo Paese non
esistono e viceversa? Parlane con un compagno e poi con il resto della classe.

5 Comprendere la terminologia economica
Nel testo dell'esercizio 1 ci sono due parole che significano “quantita di denaro e di beni”. Quali sono?

1 2,

6 Comprendere la terminologia economica
Trova nel testo dell'esercizio 1 il contrario di ogni espressione.

espressione del testo contrario nel testo

capitale sociale

illimitata

accomandartari

ool bl ol o

crediti

7 Esercizio sulle preposizioni
Scegli la preposizione giusta.

1. Le aziende individuali possono appartenere a/di/per un solo proprietario.

2. I creditori agiscono nel/sul/al capitale privato dei soci per/con/di responsablita illimitata
quando il patrimonio sociale dell’azienda non basta di/nel/a pagare 1 debiti.

® Caratteristiche delle societa in Italia @

3. Nelle Snc i soci rispondono con il/per il/nel loro capitale privato per i/ai/con i debiti della
societa,

4. La societa di capitali ¢ una persona giuridica, cio¢ I'azienda ¢ responsabile a/per/su tutdi i
debiti accumulati.

5. In una societa per azioni il capitale sociale & suddiviso in/con/su quote a/per/di identico valore
chiamate azioni.

Alma Edizioni » Ttallano per economisti 19
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truttura organizzativa
dell’azienda

SE IN UN AZIENPA
UNA PERSONA €

ot INDISPENMABILE ,
QL VUOL DIRE CHE
o L'AZIENDA €

ORMNI%ATA MALE

1 Comprendere la terminologia economica
Caccia all intruso! Elimina dalla lista le figure che non fanno parte del personale di un'azienda.

i1 direttore

Vacqyjpente %Diegato

4" Struttura organizzativa c

il creditore

1\ cliente &
Corriere
A2

20 Italiano per economistl » Alma Fdizioni
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@ Leggere

Scegli il titolo giusto per questo testo. L

a. Struttura organizzativa delle Societa per Azioni in Italia —
b. Struttura organizzativa delle aziende italiane

c. Struttura organizzativa delle piccole e medie imprese

d. Struttura grafica dell’organizzazione aziendale in Italia

1 | Ogni azienda ha bisogno di una persona o di un gruppo di persone in grado di prendere
decisioni e di dirigere I'impresa.

Nelle imprese piccole e medie I'imprenditore assume il governo economico
dell’azienda.

5| Le grandi aziende invece hanno una struttura organizzativa pili complessa e organi
societari con compiti ben definiti, Per legge, le societa per azioni devono scegliere uno
dei seguenti modelli amministrativi:

e il modello tradizionale o “classico”, che prevede un consiglio di amministrazione _
10| (Cda) o un amministratore unico e un collegio sindacale. Il collegio sindacale ¢ Q)
| I'organo di controllo; -
: ¢ il modello “dualistico”, che prevede un consiglio di gestione e un consiglio di
sorveglianza. Il consiglio di sorveglianza ha funzioni di controllo;

o il sistema “monastico” che prevede un unico organo: il consiglio di amministrazione

15 (o Cda), che gestisce la societa e redige il bilancio. All'interno del Cda ¢’¢ poi un

comitato di controllo.

Le societ a responsabilita limitata, invece, non sono obbligate a seguire un modello
prestabilito.

| 20| Nelle aziende esiste poi una struttura organizzativa che stabilisce i compiti ¢ le
" responsabilita dei singoli uffici e reparti. In forma grafica, questa struttura ¢
rappresentata dall’organigramma’. =

Q)
‘ Riflettere sulla lingua

Nota bene!

Porganigramma - gli organigrammi

& MASCHILE come i/ telegramma, il
problema, il diagramma, il teorema, ecc.

Alma Edizioni » Italiano per economisti 21
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38 Capire
Vero o falso? Rispondi con una X.
vero falso

1. 1l consiglio di amministrazione & un organo

presente in tutte le imprese, di qualsiasi dimensione. 0o 0O
2. La legge stabilisce che una societd per azioni

pud scegliere tra tre modelli organizzativi. O l
3. Il collegio sindacale ha il compito di controllare

le attivita della societ. O O
4. Per legge, le Stl seguono un solo modello organizzativo. o o
5. Lorganigramma ¢ la rappresentazione grafica

della struttura organizzativa dell’azienda. O O

4 Comprendere la terminologia economica
Scegli il significato giusto per ogni espressione.

1. in grado di (riga 1):
a. con lo stesso grado di [ b. capace di 0 c. allo scopo di

2. per legge (riga 6):
a. secondo la legge O b. come si legge [ c. per finire [

8 Comprendere la terminologia economica

Osserva le frasi e poi scegli la risposta giusta.

1. Nelle imprese piccole e medie I'imprenditore assume il governo economico dell azienda.

Che cosa significa: assumere il governo economico dell azienda?

a. Prendere tutte le decisioni economiche. U
b. Assumere nuovi impiegati. O
¢. Mettersi in contatto con il governo dello Stato. O

2.1l consiglio di amministrazione gestisce la societa e redige

il bilancio. Che cosa significa: redigere il bilancio?

a. Pianificare i pagamenti.

b. Organizzare un lancio pubblicitario.

oogaog

c. Preparare il budget dell’azienda.

22 Italiano per sconomisti « Alma Edizioni
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6 Sai coniugare?

scegliere
io
tu
lui/lei/Lei sceglie
noi
vol
loro scelgono

Come scegliere si coniugano tutti
i verbi con l'infinito in -glere:
cogliere, sciogliere, togliere, ecc.

8 Capire

7 Parlare
Quali organi direttivi esistono nelle societi per
azioni del tuo Paese? Parlane con i compagni.

Guarda questa pagina web e poi rispondsi alla domanda.

Aeroporto Internazionale di Napoli

la societa di gestione

il gruppo Gesac | Organigramma Aziendale | Storia, fatti, curiosita
| 11 piano di sviluppo | Privacy Policy

Chief Execative Officer

Mauro Pollio
I 1
. Human
(};i'f;:;d;‘}f;?g RES(H:YCES & QSE .
Sandro Mattia Maurizio Castellucci
{ |
1 1
Finance & Accounting Airports Strategic
evelopment
Francesco Fois Vincenzo Pinto
[ {
Business Afrport Operations  Engineer & Construction
Development
Fabio Pacelli Marco Consalve Liberato Iannncci

(tratto da: www.gesac.it)

Su quale pagina web abbiamo cliccato?

a. Il gruppo Gesac.

c. Storia, fatti e curiositi.

O

b. Organigramma Aziendale. g

O

d. Il piano di sviluppo. t
e. Privacy Policy. O

Alma Edizioni + Ttaliano per economisti
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9 Leggere
Leggi il testo.

10

15

Come ¢ strutturata un’azienda? Quali sono le figure pili importanti? Chi & responsabile di
determinate decisioni e si assume le responsabilita?

In ogni azienda, piccola o grande, ¢ sempre possibile vedere chi fa cosa e chi decide cosa.
Lo strumento che ci permette tutto ci6 & 'organigramma, ciog la rappresentazione grafica
della struttura organizzativa di un ufficio, di un’azienda, ecc.

Lorganigramma ¢ un disegno con i nomi delle persone che lavorano in un'azienda, disposti
in posizione diversa a seconda del ruolo che hanno e delle mansioni che svolgono.
All'interno di un organigramma troviamo organi di line e organi di staff.

I primi sono gli organi con responsabilita decisionale: gli organi di line prendono tutte
le decisioni per raggiungere gli obiettivi aziendali. I secondi sono costituiti, al contrario,
dall’insieme delle persone che hanno funzione consultiva e di supporto per le attivita
degli organi di line.

Facciamo qualche esempio: il direttore commerciale e il responsabile delle spedizioni sono
organi di line, mentre il responsabile delle pubbliche relazioni e i fiscalisti sono organi di staff.
Oltre ai punti stabiliti dalla legge, la struttura dell'organigramma ¢ libera: ogni azienda
decide il proprio organigramma in base alle proprie esigenze.

(adattato da: www.aziendenews.it)

10 Comprendere la terminologia economica
Trova nel testo dell’esercizio 9 le espressioni corrispondenti ai significati.

riga | espressione del testo significato
a. prende su di sé

1-8 | b. funzione
& compiti
d. di decisione
e. scopi

9-16 E di opinione, di consulenza
g. aiuto
h. esperti di leggi sulle tasse

Italiano per economisti = Alma Ediziom
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11 Fissare la terminologia economica

Ricostruisci le definizioni dei tre termini economici usando le parole della lista. CE:
=
i che prendono - con - decisioni relative agli - della - funzione consultiva - obiettivi aziendali - EE
persone - persone - rappresentazione grafica - struttura organizzativa aziendale [:3
! v
>
; a. Organigramma = s
O
b. Organi di line = {(®)
, ¢. Organi di staff = ED
1 >
ks
: . . . av]
: 12 Fissare la terminologia economica N
L Completa il testo con le espressioni della lista. ,;j
-
un'azienda - consultiva - decisionale - gli obiettivi - i fiscalisti - Z\-::;
'organigramma - mansioni - organi - si assume - ruolo Qp
e
O
Come ¢ strutturata un’azienda? Quali sono le figure pitt importanti? Chi ¢ responsabile di -
determinate decisioni e le responsabilita? t”
In ogni azienda, piccola o grande, & sempre possibile vedere chi fa cosa e chi decide cosa. :s‘
- Lo strumento che ci permette tutto cid ¢ , ciot la rappresentazione grafica della e
- struttura organizzativa di un ufficio, di , ecc. Lorganigramma ¢ un disegno con i
= i nomi delle persone che lavorano in un’azienda, disposti in posizione diversa a seconda del =
™ che hanno e delle che svolgono. :j
T Allinterno di un organigramma troviamo organi di line e organi di staff. ).
t [ primi sono gli organi con responsabilita : gli organi di line prendono tutte le
1 decisioni per raggiungere aziendali. [ secondi sono costituiti, al contrario, Ay
i dall'insieme delle persone che hanno funzione e di supporto per le attivita degli
di line.

Facciamo qualche esempio: il direttore commerciale e il responsabile delle spedizioni sono organi di
line, mentre il responsabile delle pubbliche relazioni e sono organi di staff.
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13 Completare
Metti i repartilgli uffici al posto giusto e completa l'organigramma.

......

8.
stabilimento

1179
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finanza - formazione - laboratori - produzione - ufficio vendite - personale

1. amministrazione

2. direttore
generale

5. ricerca e 6. marketing 2

sviluppo
10. 1) 12. 13. 14,
rapporti ufficio forme d
sindacali marketing finanzia
mento

[ oieermoke |
[ el |
| Fera0unE |

Certo che

la mia porta é

sempre aperta per Lei,
signor Rossi.

La chiuda senza fare

rumore, quando

esce!

14 Fis.
Com

—
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4 Fissare la terminologia economica

Completa il cruciverba.

4 1 5 6
9 10
15
17
18
20

2
3
11 12
13
14
16
19

ORIZZONTALI ~
4. Rappresentazione grafica
della struttura di una
ditta.
7. Nelle Srl ¢ limitata:
_ PONSABILITA.
10. Attivita economica
produttiva.
Societa in nome

12

.

collettivo.

[a—y
e

Parte di una quantita (di

denaro o altro).

14. In + il.

15. Persone con potere
decisionale all'interno di
una ditta: ORGANI
DI ___

17. Insieme di leggi che

regolano i rapporti

giuridici privati.

18

Funzioni e responsabilita

di un dipendente.

19. Due o piu persone che
sOno insieme 1 proprietari
di un’impresa.

20. Societa a scopo
mutualistico.

VERTICALI Y
1. Societa a responsabilita
[imitata.
2. Tutte le persone occupate
in una ditra.

-

. Esperto di tasse e

questioni fiscali.

5. Titolo che rappresenta la
quota di capitale di una
societa commerciale.

6. Persona che esercita una
attivitd economica a
proprio rischio.

8. Persona occupata in una

ditta: DIPEND_ _ _

9. Guadagni, profitti.
11. Societa in accomandita
per azioni.
16. Proprieta, averi.
17. Si paga al ristorante o in
un negozio.
19. Societa per azioni.
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E 15 E per finire... r
"%5' Abbina le frasi ai disegni e ricostruisci la storia (e frasi sono in disordine).
- " i dei suoi

. -reni la coltivazione
L a.T1 signor Rossi acquista sempre pil = ol
N prodotti biologici.
s
wlJ
.- : . . rma i . .A'
i b. La S.n.c. del signor Ross1 51 frasto nS-p
@©
T -
c. Il signor Rossi ¢
onclude un ottim .

o WEB S.r.1. 0 affare con il Proprietario della
>
__i..._jl - - 3
3 d. Il signor Rossi é il presidente della NET S.p.A., una ditta
N di successo con sede in una grande citta.
E al traffico

- . g i in mezzo r .
fay e. I1 signor Rossi ogni g10rno PRssA OFC ie 1o tradisce
[ * g a e scopre che la mOgll
QU Un giorno torna a cas 1
;: : conil Proprietario della WEB S.r.l.
@ £.11

) - s. 3 .
£y ;gnor dnosm va a vivere in
o gna dove apre un agriturismo,
3
W g.Il signor Rossi torna disperato in azienda e trova i suoi dipendenti in
P sciopero.

h. G1i affari vann =
Produrre e ven

psicanalista per parlare del suo de

i. I1 signor Rossi decide A1 ARASEO amo agna .
siderio di aprire un ristorante in camp note

1. Se de

alla nuova |
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ella

lenti in

Sezione A « Imnprese e societd

| 3
(O

azien

e —

tiva dell’

izza,

-
ay,
b
&
@)
| O
&~
>
45
|42
| D
i C
|
o))

note
I. Se desideri avere informazioni piu dettagliate riguardo  consultare il sito www.governo, it/Governalnforma/Dossier/DI-

alla nuova legge sul Diritto Societario (Legge n, 366/01) puoi  RITTO_SOCIETARIO/INDEX. HTML.
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Sezione B
Contratti e fatture

e 1. Il contratto
e 2. Il contratto di compravendita
e 3. Clausole contrattuali

e 4, Fattura e iva




1 contratto 8 L

1 Leggere
Leggi la definizione di “contratto” data dal Codice Civile italiano.

Art. 1325 e 1326. Il contratto & un accordo tra due o piu parti per costituire, regol&re:'

o estinguere tra loro un rapporto giuridico patrimoniale. Laccordo delle parti & quindi Ir
if Legiieito essenziale di un contratto. (adattato da: www.consumatorionline.it/contratti) ‘I i
' JS(

pn¢

no,

di«

2 Comprendere la terminologia economica
Scegli il significato giusto per ogni espressione.

1 ti . Ga
. parti:
P N ) . g Tre
a. due o piu persone fisiche o giuridiche a
b. documenti particolari O =
'-:_:.7’ c. due o pili partiti politici O ‘
4,.._3 ]
3 =
) 2. costituire: y
— a. comprare O 4
E b. cancellare, eliminare O 7]
I c. fondare, creare O \
\ - J:
)
3. estinguere: 8 Ri
— a. pagare O To
b. annullare ! '
— c. cominciare O

[\Y

rapporto giuridico patrimoniale:
relazione fra due o pil soggetti con valore legale ed economico O
relazione fra due o piu soggetti con valore legale ma senza valore economico [

0T R A

relazione fra due o pili soggetti senza valore legale ma con valore economico [
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3 Leggere

Scegli il titolo giusto per questo testo.

a. Pirelli, contratto da 10 mil. di dollari in Russia

b. Pirelli, trattative per un contratto da 10 mil. di dollari in Russia

c. Pirelli, contratto per la costruzione di uno stabilimento a Nizhnekamsk

mportante apertura commerciale del gruppo
italiano verso est. Pirelli ha stipulato con
JSG Nizhnekamskshina, primo produttore di
pneumatici russo con 10 milioni di pezzi I’an-
no, un contratto del valore di circa 10 milioni

zature speciali che permettono di aumentare di
due milioni di pezzi la capacita produttiva di
pneumatici nello stabilimento di
Nizhnekamsk, nella repubblica russa del
Tatarstan.

&3

di dollari per la fornitura di know how e attrez- (adattato da: wunw.iliole240re.com)

4 Comprendere la terminologia economica
Trova nel testo dell'esercizio 3 le espressioni corrispondenti ai significati.

espressione del testo

significato

concluso

fabbricante, costruttore

capacita e conoscenza

pb ] UR ] e | e

quantita di lavoro che una fabbrica puo svolgere

8§ Riassumere
In poche parole... Riassumi l'articolo sulla societa Pirelli abbinando le frasi di sinistra a quelle di destra. -

1. Pirelli ha stipulato a. la fornitura di know how e attrezzature speciali.

2. 1l contratto prevede b. aumentare la capacita produttiva della
JSG Nizhnekamskshina.
3. Know how e attrezzature forniti da

Pirelli permettono di c. un contratto del valore di 10 milioni di dollari.
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6 Esercizio sulle preposizioni
Completa il testo con le preposizioni della lista.

con - con - di - di - del - nella - nello - per

1 Ipo
Pirelli ha stipulato JSG Nizhnekamskshina, primo produttore pneumatici russo __ giust
10 milioni di pezzi I'anno, un contratto valore di circa 10 milioni di dollari la fornitus

di know how e attrezzature speciali che permettono aumentare di due milioni di pezzil

capacita produttiva di pneumatici stabilimento di Nizhnekamsk, repubblica russa d

Tatarstan.

7 PFissare la terminologia economica
Completa il testo con le espressioni mancanti.

Art. 1325 e 1326. 1l contratto ¢ un accordo tra due o pils per costituir
regolare o estinguere tra loro un giuridico patrimoniale. Uaccordo delle para;
quindi i) essenziale di un contratro.

Ho cattive

notizie: non
stipuliamo piu contratti
per la fornitura di bevande, 3
da quando quel ragazzino
si @ messo a vendere
limonata gui sul ]
marciapiede.
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1 contratto di

' compravendita

@ Ipotizzare
Quali sono gli elementi essenziali e gli elementi accessori del contratto di compravendita? Mettili al posto
giusto nella tabella.
nitura
ezzi la data di consegna data di pagamento imballaggio
sa di luogo di consegna prezzo qualita quantita
. elementi essenziali elementi accessori
ituire,
parti &
/i
@ Leggere

10

Leggi il testo e verifica le ipotesi dell esercizio 1.

Il contratto di compravendita definisce la quantita, la qualita e il prezzo della merce
scambiarta, le modalita e i tempi della consegna, le modalita e i tempi di pagamento.
Le clausole (o condizioni) del contratto che riguardano qualita, quantitd e prezzo
della merce sono considerate elementi essenziali del contratto, mentre le clausole
riguardanti la consegna, il pagamento e I'imballaggio sono considerate elementi
accessori.

Per la tutela dei consumatori, esistono norme internazionali che stabiliscono
parametri per definire la qualita della merce. In particolare, le norme ISO
(International Standard Organisation) garantiscono la qualita e la sicurezza dei
prodotti. All'interno dell'Unione Europea, tutti i prodotti che si conformano a
queste norme portano il marchio CE.
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3 Comprendere 1a terminologia economica 8
Abbina le espressioni del testo al significato giusto.

riga n.| espressione del testo significato
1 a. quantita 1. regole
3 b. clausole 2. articoli
5 c. imballaggio 3. protezione
7 d. tutela 4. condizioni
7 €. norme 5. numero
10 | f prodotti 6. impacchettamento della merce per la spedizione

4 Saiconiugare?

li compravendita

.
definire ]
10 Come definire si coniu-
o : gano anche garantire,
®) ]unj’lf:l/Lel definisce I
noi
O vol
+- loro
4
c § Fissare la terminologia economica
- Ritrova nei testi degli esercizi n° 1 di pag. 32, n° 3 di pag. 33 e n° 2 di pag. 35 i sostantivi o i verbi
‘Cj corrispondenti a quelli della tabella, come nell esempio.
:__j sostantivi verbi
costituire costituzione
Qe estinzione

stipulazione

fornire
garanzia

tutelare

consegnare
regolamento

pagare

imballare
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